ENTRETIEN

PROFESSIONNEL

PROGRAMME DE LA FORMATION

Ouverture le 29 mai 2008

a Montpellier
> 0bjectifs de la formation

Accompagner le dirigeant, les cadres et les salariés

de TPE-PME dans l'acquisition de connaissances,

d’outils et de méthodes pour mettre en ceuvre efficacement
les entretiens professionnels. Cette formation doit inscrire

Uentretien professionnel dans Uesprit de la loi de mai 2004

et de UAccord National Interprofessionnel (ANI),

AGEFOS PME, en tant que moyen d’anticipation

et de gestion de U'emploi et des compétences.

Public vise

Les salariés, cadres ou dirigeants
de TPE-PME* ayant a conduire

un entretien professionnel.

Tout salarié de TPE-PME qui se prépare

a lentretien professionnel et ses enjeux.

* selon la définition de la commission européenne
JO n°107 du 30/04/1996 p.0004-0009
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Contenu :
N > Pour preparer son entretien > Pour conduire Uentretien
— professionnel professionnel
= * Connaissance du contexte de la réforme « Connaissance des enjeux de la gestion
ol de la formation professionnelle par les compétences et la place privilégiée
| et du dialogue social, de Uentretien professionnel en ce sens,
%) * Connaissance des enjeux B « Capacité a formuler des propositions
de Uentretien professionnel pour le salarie, au salarié en fonction des priorités
<) » Capacité a définir un projet professionnel de Uentreprise et du projet
LS en accord avec les priorités de Uentreprise, professionnel du salarié,
i * Capacité a repérer ses compétences » Connaissance des modalités de validation
et a realiser son bilan d’activiteés, de ces propositions
/ ¢ Outils et méthodes de préparation
s d’un dialogue constructif avec son encadrant

METTRE SOUS ENVELOPPE AVEC VOTRE CHEQUE DE 100 € TTC; AFFRANCHIR AU TARIF EN VIGUEUR ET ENVOYER A :

AGEFOS PME LANGUEDOC-ROUSSILLON
Quartier d’Entreprises de Tournezy - batiment A4 - Plan Louis Jouvet
CS10015 - 34078 MONTPELLIER Cedex 3 - Tél. 04 67 07 04 50
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Nom et prénom du dirigeant .........ccccceveieiiieeinenne

Code postal .....cccceeenneeee Ville oo
Nom et prénom des collaborateurs
ainscrire a la formation Coordonnées de la personne a contacter
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